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1 Pacte International : une grande école

a dimension humaine

Avec pour priorite l'intégration professionnelle de ses étudiants, 1 Pacte International
propose un enseignement supérieur de Bac a Bac + 5, axeé sur le principe de réalite for-
mation-profession, une ambiance conviviale et un suivi individualisé.

epuis plus de dix ans, le
Dgroupe 1 Pacte International

s'est fixé un objectif ambi-
tieux : former des collaborateurs
commerciaux, administratifs et fi-
nanciers, ainsi que des cadres diri-
geants d'entreprises nationales et
internationales.
Aujourd'hui, grice a I'énergie de
son équipe dirigeante menée avec
efficacité par Karim Britel, direc-
teur et fondateur du groupe, cet ob-
jectif est atteint.
Cette réussite est le fruit d'un enga-
gement qualitatif permanent, qui va
de I'équipement matériel optimisé
(salles multimédia haut débit, salle
de projection numérisée...), jus-
qu'au choix d'effectifs volontaire-
ment limités, en passant par une
sélection rigoureuse de I'équipe pé-
dagogique : professeurs membres
de jurys d'Etat, universitaires, pro-
fessionnels reconnus. Un ensemble
cohérent, basé sur la dynamique de
l'objectif commun : la réussite pro-
fessionnelle de chacun des étu-
diants que le groupe prend en
charge.

L'alternance :
une opportunité réelle

1 Pacte International propose des
cursus alternants (contrats de pro-
fessionnalisation et autres disposi-
tifs de formation), en s'appuyant
sur un partenariat entreprise de
trés haut niveau. La liste des socié-
tés qui accueillent les étudiants de
l'école serait trop longue a énumé-
rer, mais on pourra citer quelques
noms prestigieux qui consacrent la
reconnaissance de I'école : France

Télécom, Carrefour Promodes,
Addecco, le groupe Bouygues,
Canon, Disneyland  Europe,

Marlboro Classic, le groupe BNP
Paribas, Auchan, But, Camaieu, le
groupe Sygmatek, Philip Morris, RH
Partners. ..

Karim Britel souligne : « Nos étu-
diants qui choisissent les études
en alternance peuvent le faire
pour des raisons wmatérielles,
mais ce choix est un véritable
atout sur le marché de I'emplor,
cor il garantit l'expérience profes-
sionnelle et formation qualifiante
ou diplomante conjointement ! »

L'enseignement supérieur : du
qualifiant au diplomant

1 Pacte International affirme ses
valeurs essentielles : 1'écoute, le
respect des différences, la respon-
sabilisation et 1'ouverture. L'école
propose donc un large choix de for-
mations : des titres formatifs spé-
cialisés en cursus courts (coiffeur
maquilleur mode-cinéma, techni-
cien préparateur en location auto-
mobile...), en passant par les di-
plomes d'Etat tertiaires BTS (MUC,
NRC...), jusqu'a des cycles euro-
péens supérieurs post Bac + 2 : du
DEES européen (options : marke-
ting, finances, informatique, com-
munication...), jusqu'aux Masters
européens Bac + 5 (management,
informatique...).

Des débouchés réels

Les débouchés pour les diplomés
d'l Pacte International sont nom-
breux dans des entreprises de tous
secteurs et de toutes tailles, en
France comme a I'étranger.
L'étudiant formé par I'école est par-
ticulierement apte a occuper des
postes qui nécessitent des qualités
managériales et opérationnelles :
diriger, négocier, animer, dévelop-
per, organiser, analyser, gérer.

Les différentes formations, de Bac
a Bac + 5, les insertions profes-
sionnelles en alternance et les
stages permettent a chacun de
choisir sa voie. La richesse des
contacts développés au cours des

Karim Britel, directeur .
du centre de formation
1 Pacte International.

cursus donne I'opportunité de se
faire remarquer par les profession-
nels, pendant les cours, lors des
missions en entreprises, des jour-
nées métiers ou des conférences in-
terprofessionnelles.

Une dimension
internationale

Enfin, l'un des points forts de
I'école repose sur sa dimension in-
ternationale effective. Elle se
concrétise par des structures déja
opérationnelles en Afrique du Nord,
et de multiples accords européens
en cours. A cet effet, le centre est
membre de la Fédération euro-
péenne des écoles (FEDE), et orga-
nise des échanges pédagogiques
transnationaux avec des universi-
tés européennes.

1 Pacte International possede éga-
lement un département « bis » de
conseil en recrutement-formation
intra-entreprise, et d'organisation
de séminaires, qui permet a ses étu-
diants de s'investir dans des projets
de dimension internationale.
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Admission

La premiére démarche est de télé-
phoner au service d'accueil pédago-
gique, afin de prendre rendez-vous
avec un conseiller pour un entre-
tien individuel. Celui-ci vous orien-
tera sur les cursus qui répondent a
vos attentes et a vos capacités, et
évaluera votre culture générale en
vous faisant passer une série de
tests.

Si votre entretien et vos tests s'ave-
rent concluants, vous pourrez vali-
der votre inscription et déclencher,
avec le soutien actif de I'école, votre
recherche d'entreprise d'accueil.

« Tout est alors mis en place pour
optimiser une intégration rapide:
locaux et matériel mis & disposi-
tion, séances de TRE (techniques
de recherche d'emplot), vérifica-
tion et suivi des démarches »,
comme lindique l'un des
conseillers professionnels.

La rentrée a lieu en septembre pour
ceux qui souhaitent intégrer une
deuxieme année de formation et dé-
but octobre pour les autres. Ne per-
dez pas trop de temps pour réflé-
chir : votre avenir se joue dés a
présent, et 1 Pacte International
peut vous aider a le réussir. .. mais
les places sont limitées !
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