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Les Emplois en Seine : 
plus de 10 000 offres d'emploi

Tout l’emploi Paris et Ile-de-France

SALON

Présentez-nous les Emplois en
Seine 2005… S'agit-il d'un
forum de recrutement
généraliste avec un grand
nombre de secteurs d'activité
représentés et des postes
variés à pourvoir ? Toute
personne à la recherche d'un
emploi, qu'elle soit archi-
diplômée ou titulaire du bac,
qu'elle ait 18 ou 55 ans, peut-
elle réellement espérer y
trouver un travail ? Des
recrutements de personnes
handicapées sont-ils prévus ? 

Guy Béranger : Cette manifestation
est organisée conjointement par l'as-
sociation Carrefours pour l'emploi,
l'agglomération de Rouen, la région
Haute-Normandie, le département de
Seine-Maritime, la Chambre de com-
merce et d'industrie de Rouen et
l'ANPE. Elle bénéficie en outre du
soutien du Fonds social européen.
Notre association a pour vocation
l'organisation de forums de recrute-
ments généralistes. En effet, nous
souhaitons apporter un aide à toute
personne à la recherche d'un emploi,
qu'elle soit surdiplômée, titulaire
d'un Bac ou sans qualification. C'est
pourquoi nous mettons tout en
œuvre pour favoriser les rencontres
entre les demandeurs d'emploi, âgés
de 18 ans et plus, et les recruteurs.
Nous avons en outre prévu certains
postes pour les personnes présentant
un handicap. Ces deux journées se
dérouleront au Parc des Expositions
de Rouen. D'importantes améliora-
tions ont été apportées pour cette se-
conde édition du forum : un hall plus
grand (7250 m2), des allées plus
larges, un meilleur aménagement des
stands, le renforcement des équipes
d'accueil et l'optimisation du guide
d'accueil. Le site Internet du forum a
été doté d'un outil de recherche plus

puissant et enfin, nous avons prévu
un parvis abrité de 950 m2 réservé à
l'accueil du public.

Quels objectifs vous êtes-vous
fixés pour ces deux jours de
forum ? 

G. B. : Notre objectif était de réunir
200 exposants. Ce but est aujourd'hui
atteint, puisque nous comptabilisons
202 entreprises inscrites pour ces
deux jours de forum ! Nous pouvons
par conséquent afficher plus de
10000 propositions d'emploi. Nous
prévoyons de rallier environ 20000 vi-
siteurs cette année, ce notamment
grâce à l'aménagement de navettes
gratuites permettant d'accéder au
site du forum. Quant à nos objectifs
de recrutement, nous espérons at-
teindre les 2 000 embauches.

Quels seront les domaines
d'activité les plus représentés?

G. B. : Un très grand nombre de do-
maines d'activité seront représentés.
Il faut notamment citer ceux de l'in-
formatique, de la restauration, de la
grande distribution via des super-
marchés, de la construction, mieux
représenté qu'en 2004, et enfin, pour
la première fois, le secteur du raffi-
nage et de l'industrie chimique.
Précisons, par ailleurs, que nous
avons attiré cette année un plus
grand nombre de PME. 

Savez-vous si des postes
d'hôtesses, de standardistes ou
d'assistantes seront à pourvoir
et dans quelles proportions ?

G. B. : À ma connaissance, plus de
cent postes d'hôtesses seront propo-
sés, ainsi qu'une soixantaine de
postes de standardistes et environ
une centaine de postes d'assistantes. 

Des entretiens auront-ils lieu
sur place ou s'agira-t-il d'une
simple prise de contact ?

G. B. : Compte tenu du grand nombre
de visiteurs prévu, il s'agira avant
tout d'une prise de contact. Le but
sera ensuite d'obtenir un rendez-
vous pour un entretien plus appro-
fondi.

Les Franciliens peuvent-ils y
participer à ce forum ? 

G. B. : Comme l'année dernière, les
Franciliens pourront y participer en
prenant le train jusqu'à la gare de
Rouen. Il faut ensuite rejoindre le
Métro technopole et descendre à
Saint Etienne du Rouvray, où une na-
vette gratuite emmène les visiteurs
au Parc Expo toutes les demi-heures.
Le premier départ est fixé à 8 h 30
chaque matin.

Quels conseils donneriez-vous
aux visiteurs ?

G. B. : Un guide du forum sera offert
à l'entrée. Je suggère aux visiteurs de
commencer par lire attentivement les
dix bons conseils qui y sont indiqués
et de sélectionner, selon leur profil,
les entreprises auxquelles ils souhai-
tent se présenter. Pour ne pas perdre

de temps, il est important de repérer
sur le plan le numéro des stands cor-
respondants. 
Pour un bon contact avec les recru-
teurs, il est souhaitable de soigner sa
présentation, de ne pas hésiter à
mettre en valeur ses points forts et
enfin d'apporter plusieurs CV. Nous
mettrons sept photocopieurs à la dis-
position du public au cours de ces
deux journées. En résumé, il faut sa-
voir se vendre en préparant bien son
entretien ! Je conseille d’ailleurs à
chacun de se rendre sur notre site
Internet afin de consulter les offres à
l'avance ! 
Il est à noter qu'il sera possible sur
place d'acheter des sandwichs à tarif
modéré. La totalité des recettes sera
reversée à deux associations carita-
tives de la région : Vie Espoir et
France Parkinson.

J. de G.

Les Emplois en Seine
Parc des Expositions de Rouen

Grand-Quevilly, bus ligne 7
Jeudi 8 (9 h - 19 h) et vendredi 9 

(9 h - 18 h) décembre 2005
Entrée libre 

sur présentation d’un CV
E-mail :

rouen@carrefoursemploi.org
Site Web :

www.lesemploisenseine.org

Ne manquez pas jeudi 8 et vendredi 9 décembre prochains la seconde édition du fo-
rum Les Emplois en Seine au Parc des Expositions de Rouen. Cet événement avait
déjà accueilli, en 2004, près de 15 000 visiteurs. 1 500 personnes, tous niveaux de
qualification confondus, avaient trouvé un emploi, soit un visiteur sur dix. 
Rencontre avec Guy Béranger, fondateur, vice-président de l'association Carrefours
pour l'emploi et Commissaire général du forum « Les Emplois en Seine 2005 ». 

L’équipe de Carrefours pour l’emploi

                             


